Statuten des Vereins
Tierisch BUNT Lernen
Bildungs- und Férderzentrum im tierbegleitenden Setting und tierschutzkonformen Umgang mit Tieren

Statuten des Vereins: Tierisch BUNT Lernen
8 1. Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen “Tierisch BUNT Lernen- Bildungs- und
Forderzentrum im tierbegleitenden Setting und tierschutzkonformen Umgang
mit Tieren”

(2) Er hat seinen Sitz in Walding und wird vorwiegend am Vereinssitz und in
Osterreich ausgelibt; erstreckt seinen Forder- und Bildungsaustausch und
Austausch zum artgerechten tierschutzkonformen Umgang mit Tieren auf der
ganzen Welt.

§ 2: Zweck

Der Vereinstétigkeit verfolgt ausschlie3lich gemeinnitzige Zwecke, seine Tatigkeit ist
in allen Belangen nicht auf finanziellen Gewinn ausgerichtet und verfolgt
gemeinnitzige und mildtatige Zwecke 8§ 34 BAO.

(1) Der Vereinszweck dient zur Schaffung, Entwicklung, Forderung und /oder
Durchfihrung und bewusst geplanter padagogischer, sozialintegrativer und
therapeutischer Bildungsprogramme und Forderprogramme nach aktuellen
wissenschaftlichen Erkenntnissen in der tierbegleitenden Arbeit und Umweltbildung
far:

- gesunde Menschen jeden Alters; Erwachsene, Kindergarten, Schulklassen und
Kindergruppen

-bedurftige Menschen jeden Alters; Erwachsene und Kinder mit Beeintrachtigungen

a) zur Verbesserung des subjektiven Wohlbefindens, der Zukunftsorientierung, der
Nachhaltigkeit, der Beobachtungsgabe flir unsere Umwelt

b) zur Erhaltung und Foérderung der korperlichen, emotionalen und kognitiven
Funktionen, Mobilitdtsférderung, Feinmotorik, mit Einsatz von therapeutisch
funktionellen Ubungsformen, tierbegleitender aktiver und passiver Unterstitzung,
erlebnispadagogischen Elementen

c)Forderung der Lebensfreude, Fantasie, Kreativitat, der sprachlichen Bildung, des
mathematischen Verstandnisses, der unterstitzten Kommunikation, Werte
unterschiedlicher Kulturen, des Lebensraums, der Natur- und Umwelterfahrungen

(2) In Form von Bildung und Foérderung bei allen Menschen Interesse fir den
artgerechten und tierschutzkonformen Umgang mit Wirbellosen-, Haus- und Nutztieren
im tierbegleitenden Setting zu wecken und ihnen Fahigkeiten zu vermitteln, die sie
ermachtigen dies umzusetzen.

(3) Fort- und Weiterbildungen, Beratung im tierbegleitenden Setting im In und
Outdoorbereich fur jede Gruppe der Triade a) Hilfsbedurftiger b) Helfer c¢) das
begleitende Tier

(4) Die Sensibilisierung, Respekt, Toleranz und Mitgefuhl fir alle Lebewesen zu
entwickeln und dies zu fordern.
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(5) Hilfsbediirftigen Tieren in Osterreich vorriilbergehende oder andauernde Unterkunft
zu bieten, wenn Menschen in Osterreich in Not geraten, versterben, ein Gebrechen
erlitten, tberfordert sind und nicht mehr im Stande sind fur eine artgerechte Betreuung
zu sorgen und um Hilfe bitten.

(6) Zusammenarbeit mit Organisationen, Behdrden und Institutionen die in relevanten
Bereichen tatig sind, z.B. padagogische, therapeutische, tierbegleitende Intervention,
artgerechtem Umgang mit Tieren, tierschutzkonforme Inhalte, Tierschutz, Tierrettung,
Umweltbildung und Nachhaltigkeit, gemeinsamer Schulungen im In- und Ausland

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch diein den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und

materiellen Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen

a)

b)

f)
9)

Veranstaltungen von Vortragen, Beratungstatigkeiten, Workshops,
Weiterbildungslehrgangen zur Heranbildung von  Trainerinnen im
klientenzentrierten Tierbegleitenden Setting, Vermittlungen neuer

wissenschaftlicher Erkenntnisse und Herausgabe vereinseigener Druckschriften
fur die tierbegleitende Arbeit wie Broschuren, didaktischen Skripten, Vorfuhrungen,
Infostanden, Festen

Durchfuhrungen von Vortragen, Weiterbildungslehrgdngen und Workshops zur
Heranbildung von Trainerlnnen fur den artgerechten und tierschutzkonformen
Umgang mit Wirbellosen-, Haus- und Nutztieren, Herausgabe von vereinseigenen
Druckschriften und digitalen Beispielen fir den tierschutzkonformen Umgang und
Informationen spezifischer angeborener Wesensmerkmale, Gefahrenpravention im
artgerechten Umgang, artgerechten Haltungsbedingungen

Webprasenz durch diverse Schrift, Bild und Tontrager und Bibliothek,
Bildungsinitiativen in sozialen Medien

Anbieten von Exkursionen in allen erforschungswerten Lebensrdumen im
jahreszeitlichen Kontext und der heimischen Um- und Tierwelt

Workshops zur Herstellung von kreativen Werken aus Naturmaterialien im Sinne
der Nachhaltigkeit und Herausgabe von vereinseigenen Anleitungen dieser.

Erfahrungsaustausch und regelméaflige Zusammenkinfte der Vereinsmitglieder

Die verwendeten Wirbellosen-, Haus- und Nutztiere Tiere und deren Areal sind
nicht Eigentum des Vereins, diese werden von Mitgliedern und
Unterstitzungsforderern fur die Erreichung des Vereinszwecks zur Verfligung
gestellt; entgeltlich als auch unentgeltlich. Entgeltlich ware fiir die Ubernahme der
Kosten der artgerechten Haltungsbedingungen und Behausungen, Tierarzt,
Versicherungen, Pflegemittel und Nahrung.
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h) Das Konzept: tierisch inclusiv (eingetragene Marke) ist in jedem Fall Eigentum von
Frau Tanja Piringer,BEd / Podsting 30 /4111 Walding, welche das didaktische
Konzept dem Verein unentgeltlich bis auf Widerruf zur Verfigung stellt.

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

a) Mitgliedsbeitrage

b) Spenden, Sammlungen, Verméchtnisse und sonstige Zuwegungen

c) Spenden von Privatpersonen und Unternehmen, Sponsorengelder

d) Ertrdge aus diversen Veranstaltungen wie Ausbildungslehrgédngen, Workshops,
Weiterbildungen, Webinaren, Exkursionen, Feste und Vorfuhrungen

e) Kooperationen mit Unternehmen und sonstigen Unterstiitzenden Institutionen.

f) Verkauf von Merchandise Waren (wie Kleidung, Aufkleber, didaktischem Material),
Abgabe von Buichern, Ton- und Videoaufzeichnungen soweit es sich um
Identifikationsmaterialien handelt, die zur Verbreitung des Vereinszweckes dienen.

8 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche Mitglieder, au3erordentliche
Mitglieder (unterstitzende und férdernde).

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich aktiv an der Vereinsarbeit beteiligen.
Aul3erordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch
Zahlung eines Mitgliedsbeitrags oder Spenden fordern.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(2) Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen, die sich mit den
Vereinszielen identifizieren sowie juristische Personen und rechtsfahige
Personengesellschaften werden. Bei nicht voll Geschéaftsfahigen Personen erfolgt
der Antrag durch die Person und seinen Vertreter. Bei Minderjahrigen ist die
Zustimmung eines Erziehungsberechtigten erforderlich.

(3) AulRerordentliche unterstiitzende Vereinsmitglieder sind jene, die durch die
Bezahlung des Mitgliedsbeitrages in den Verein aufgenommen werden.

(4) Der Beitrag der Mitgliedschaft betragt jahrlich 25 Euro pro Jahr. Die
Mitgliedsbeitrage sind fur das gesamte Kalenderjahr im Voraus zu entrichten,
dadurch erwirbt man die Mitgliedschatft.

(5) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auRerordentlichen unterstiitzenden
Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme als auch schriftliche
Beitrittserklarung kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(6) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von ordentlichen,
aulRerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgrinder, im Fall eines bereits
bestellten Vorstands durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung
des Vereins wirksam.
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§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen

Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersdnlichkeit, durch freiwilligen
Austritt und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt eines ordentlichen Mitglieds kann jederzeit erfolgen. In Form von

schriftlicher Mitteilung per Brief oder E-Mail an den Vorstand. Der Austritt eines
auf3erordentlichen unterstiitzenden Mitglieds kann jederzeit erfolgen per Brief oder
per E-Mail an den Vorstand.

(3) Bei Austritt kénnen bereits geleistete Mitgliedsbeitrage nicht zurtckgefordert

werden, als auch eine anteilsmalige Riuckforderung des geleisteten
Mitgliedsbeitrages ist nicht moglich.

(4) Bei Beendigung der Mitgliedschaft erloschen séamtliche Rechte der Mitgliedschaft

und Vereinsfunktionen, jedoch etwaige Anspriiche des Vereins bleiben aufrecht.

(5) Der Ausschluss eines ordentlichen und aul3erordentlichen unterstitzenden

Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober Verletzung
anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfligt werden.

8 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen 6ffentlichen Veranstaltungen des Vereins

teilzunehmen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und
passive Wahlrecht steht nur den ordentlichen Mitgliedern zu.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet die vom Vorstand bestimmten Mitgliedsbeitrage in

der beschlossenen Hohe von 25 Euro punktlich zu bezahlen. Hilfsbedurftige
Mitglieder sind vom Mitgliedsbeitrag befreit.

(3) Die in der Beitrittserklarung unterzeichneten und dadurch angenommenen

Pflichten sind fur alle ordentlichen Mitglieder bindend.

(4) Jedes Mitglied und jede Person kann die Vereinsstatuten offentlich auf der

Webseite einsehen, auf Wunsch erhalten die Mitglieder in Form einer PDF Datei
per eMail die Statuten des Vereins.

(5) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand tber die Tatigkeit

und finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren.

(6) Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gepriften Rechnungsabschluss

(Rechnungslegung) zu informieren.

(7) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu fordern

und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins
Abbruch erleiden kdnnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der
Vereinsorgane zu beachten.
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(8) Alle ordentlichen Vereinsmitglieder sind verpflichtet die Vereinszwecke mitzutragen

und in ihrem Sinn bei den Aktivitdten des Vereins zu handeln. Insbesondere gilt
das fur Veranstaltungen mit Kindern, Jugendlichen und Beeintrachtigten
Menschen, die von einzelnen Mitgliedern des Vereins organisiert und durchgefthrt
werden. Insbesondere Artgerecht und Tierschutzkonform mit den Tieren
umzugehen.

8 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11
bis 13), die Rechnungsprifer (8 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

8 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversammlung® im Sinne des

Vereinsgesetzes 2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet im Intervall
alle 4 Jahre im letzten Quartal (Oktober, November oder Dezember) statt.

(2) Eine aul3erordentliche Generalversammlung findet auf

~pooow

Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung statt,
schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

Verlangen der Rechnungsprufer (8§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

Beschluss der /eines Rechnungsprifer/s (8 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11
Abs. 2 dritter Satz dieser Statuten),

Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (8 11 Abs. 2 letzter Satz dieser
Statuten)

binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aulRerordentlichen

Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem
Termin schriftlich, mittels E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein
bekanntgegebene E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der
Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die
Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a — c), durch
die/einen Rechnungsprufer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich bestellten
Kurator (Abs. 2 lit. e).

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens 4 Tage vor dem Termin der

Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, per E-Mail einzureichen.

(5) Giltige Beschlisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung

einer auf3erordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung
gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt.

Stimmberechtigt sind nur ordentliche Mitglieder. Jedes ordentliche Mitglied hat eine
Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer
schriftichen Bevollmachtigung ist zulassig. Bei juristischen Personen, diese
werden durch ein Vertretungsbefugtes Organ vertreten.
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(7) Die Generalversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in
der Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gtiltigen Stimmen. Beschlisse,
mit denen das Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgeltst werden soll,
bedurfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen
gultigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der/die Obmann/Obfrau, in
dessen/deren Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r
verhindert ist, so fuhrt das an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied den
Vorsitz.

(10) Uber jede Generalversammlung ist ein Protokoll zu fiihren, das die
Anwesenden, die Beschlussfahigkeit, alle Beschlisse der Generalversammlung
und bei Wahlen die Wahlvorschlage und die Wahlergebnisse, sowie den Verlauf
der Generalversammlung in ihren wesentlichen Belangen schriftlich festhalt. Das
Protokoll ist vom Obmann des Vereins bzw. dem Vorsitzenden der
Generalversammlung und dem Kassier zu unterfertigen.

(11) Die Enthebung des Vorstandes oder einzelner Mitglieder des Vorstandes tritt
mit Bestellung des neuen Vorstandes in Kraft oder mit Bestellung neuer einzelner
Mitglieder.

8 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Berichts des Vorstands tber die Tatigkeit
und Uber die finanzielle Gebarung des Vereins fur die jeweils relevante Periode,
die Gegenstand der Generalversammlung ist;

b) Entgegennahme der vom Vorstand erstellten Einnahmen- und Ausgabenrechnung
bzw. Abschluss des Vereins samt Prifungsbericht des Rechnungsprifers, jeweils
fur die relevante Periode, die Gegenstand der Generalversammlung ist;

c) Beschlussfassung tber den Voranschlag;

d) Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der
Rechnungsprufer;

e) Genehmigung von Rechtsgeschéaften zwischen Rechnungsprifern und
Vorstandsmitgliedern einerseits mit dem Verein andererseits;

f) Entlastung des Vorstands;

g) Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage und Erlass dieser;

h) Beschlussfassung Uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des
Vereins;

i) Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende
Fragen.

8§ 11: Vorstand

(1) Der Vorstand ist das Leitungsorgan des Vereins bestehend aus zumindest 3
Mitgliedern, und zwar aus Obmann/Obfrau, Schriftfihrer/in sowie Kassier/in
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(2) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von
seinem/seiner/inrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich oder mundlich einberufen.
Ist auch diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige
Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(3) Den Vorsitz fuhrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/el/ihr/e
Stellvertreter/in. Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren
altesten anwesenden Vorstandsmitglied.

(4) ungeachtet der Aufteilung der Geschafte und Vertretungsaufgaben innerhalb
des Vorstandes ist der Obmann bei Gefahr in Verzug berechtigt unter eigener
Verantwortung selbststandig Entscheidungen zu treffen, von welchen séamtliche
andere Vorstandmitglieder jedoch umgehend schriftlich (per E-Mail) zu
informieren sind.

(5) der Kassier ist fur die ordnungsgemalRe Geldgebarung des Vereines
verantwortlich. Im Fall der Verhinderung der vorstehend genannten
Vereinsorgane treten an deren Stelle ihre Stellvertreter.

(6) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt 4 Jahre; auf jeden Fall bis zur Wahl
eines neuen Vorstandes. Die Wiederwahl ist mdglich. Jede Funktion im
Vorstand ist personlich auszutben.

(7) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden
und mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

(8) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit

(9) AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs.6) erlischt die
Funktion eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs.10) und RuUcktritt
(Abs. 11).

(10) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder
einzelne seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des
neuen Vorstands bzw Vorstandsmitglieds in Kraft.

(11) Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren.
Die Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des
gesamten Vorstands an die Generalversammlung zu richten. Sollte durch den
Rucktritt die Zahl der Vorstandsmitglieder unter zwei sinken wird der Rucktritt
erst mit Wahl (Abs. 6) bzw. Kooptierung eines Nachfolgers wirksam.

8§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan®im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten
einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen
insbesondere folgende Angelegenheiten:

(1) Vertretung des Vereins
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(2) Die Vertretung des Vereins erfolgt durch den Obmann alleine, bei

Vermogenswerten gemeinsam mit dem Kassier. Zur passiven Stellvertretung des
Vereins ist jedes Vorstandsmitglied allein berechtigt;

(3) Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach aul3en zu vertreten

bzw. fur ihn zu zeichnen, kdénnen ausschlie3lich vom Obmann zusammen mit
einem weiteren Vorstandsmitglied bzw. in finanziellen Angelegenheiten
ausschliel3lich vom Obmann zusammen mit dem Kassier erteilt werden; Ausgaben
Uber 800 Euro bedurfen einer Erteilung aller Vorstandsmitglieder;

(4) Erstellung der Einnahmen und Ausgabenrechnung und Fuhrung eines

Vermdgensverzeichnisses; innerhalb des ersten Quartals jedes Rechnungsjahr flr
das vorangegangene Rechnungsjahr und Vorlage an die Rechnungsprufer sowie
Erteilung der fur die Prifer erforderliche Auskinfte an die Rechnungsprufer;

(5) Verwaltung des Vereinsvermdgens; Einrichtung einer Vereinsversicherung,

Vereinskontos, Festsetzung allfalliger Beitrittsgebuhren, jahrlicher
Mitgliedsbeitrage und Falligkeitsdatum;

(6) Beschlussfassung Uber die Verwendung der Vereinsmittel als auch bei

Projektentscheidungen deren Abwicklung inhaltlich als auch finanziell;

(7) Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des

Rechnungsabschlusses;

(8) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Fallen des § 9 Abs.

1 und Abs. 2 lit. a — c dieser Statuten;

(9) Berichterstattung an die Generalversammlung Uber alle Tatigkeiten und finanzielle

Gebarung des Vereins;

(10) Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und dem Verein bedurfen zu

ihrer  Gultigkeit der Genehmigung der Generalversammlung; hiervon
ausgenommen sind Werkvertrage oder freie Dienstvertrage, sofern diese
einem Fremdvergleich standhalten und den Richtlinien des Vereins
entsprechen;

(11) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und aul3erordentlich

unterstitzenden Vereinsmitgliedern;

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der/die Obmann/Obfrau fuhrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Der/die

Schriftfihrer/in unterstiitzt den/die Obmann/Obfrau bei der FUhrung der
Vereinsgeschatfte.

(2) Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auf3en. Schriftliche Ausfertigungen

des Vereins bedirfen zu ihrer Giltigkeit der Unterschriften des/der
Obmanns/Obfrau und des Schriftfihrers/der Schriftfhrerin, in
Geldangelegenheiten (vermogenswerte Dispositionen) des/der Obmanns/Obfrau
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und des Kassiers/der Kassierin. Rechtsgeschéafte zwischen Vorstandsmitgliedern
und Verein bedurfen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auf3en zu vertreten

bzw. fur ihn zu zeichnen, kénnen ausschliellich von den in Abs. 2 genannten
Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, in allen

Angelegenheiten, unter eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu
treffen, alle Vorstandsmitglieder werden per e Mail sofort in allen Belangen in
Kenntnis gesetzt.

(5) Der/die Obmann/Obfrau fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im

Vorstand.

(6) Der/die Schriftfihrer/in fuhrt die Protokolle der Generalversammlung und des

Vorstands.

(7) Der/die Kassier/in ist fur die ordnungsgeméflle Geldgebarung des Vereins

verantwortlich.

(8) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau, des

Schriftfihrers/der Schriftfihrerin oder des Kassiers/der Kassierin falls gewahlt ihre
Stellvertreter/innen.

§ 14: Rechnungsprifer

(1) Zwei Rechnungsprufer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von 4

Jahren gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungsprifer dirfen keinem
Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit
Gegenstand der Prifung ist.

(2) Den Rechnungsprifern obliegen die laufende Geschéaftskontrolle sowie die

Prifung der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit
der Rechnungslegung und die statutengemafie Verwendung der Mittel. Fir jedes
Rechnungsjahr sowie die Erstellung eines Prifungsberichts innerhalb eines
Monats ab Erstellung der Einnahmen- und Ausgabenrechnung durch den
Vorstand; Der Vorstand hat den Rechnungsprifern die erforderlichen Unterlagen
vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungsprufer
haben dem Vorstand lber das Ergebnis der Prifung zu berichten.

(3) Rechnungsprifer missen weder natirliche Personen  noch  Vereinsmitglieder

sein. Sie mussen aber unabhangig und unbefangen und durfen nicht gleichzeitig
Vorstandsmitglieder sein.

(4) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedurfen der

Genehmigung durch die Generalversammlung. Ausgenommen hiervon ist der
Abschluss eines Werkvertrages oder freien Dienstvertrages zwischen dem
Rechnungspriufer und dem Verein, wenn ein Rechnungsprifer sein Amt nicht
ehrenamtlich sondern entgeltlich ausiibt, wenn der Vertrag einem Fremdvergleich
standhalt und sofern die Generalversammlung Uber die Entgeltlichkeit im
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Grundsatzlichen bereits bei der Bestellung zum Rechnungsfuhrer einen Beschluss
gefasst hat; Im Ubrigen gelten fur die Rechnungsprifer die Bestimmungen des §
11 Abs. 8 bis 10 sinngemal.

(5) Ist eine Bestellung neuer Rechnungsprifer noch vor der nachsten

Generalversammlung notwendig, so hat der Vorstand die Rechnungsprifer
auszuwahlen und zu bestellen-

§15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten

ist das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung*
im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den 88 577 ff
ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen.

Es wird derart gebildet, dass ein Streitteii dem Vorstand ein Mitglied als
Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand
binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen
seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstandigung durch
den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft gemachten
Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur
Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts dirfen keinem
Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit
Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewéhrung beiderseitigen

Gehdrs bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es
entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind
vereinsintern endgultig.

§ 16: Freiwillige Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und

nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen beschlossen
werden.

(2) Diese Generalversammlung, welche die Auflosung des Vereins beschlief3t, hat

Uber die Verwendung des Vereinsvermodgens zu befinden, auch — sofern
Vereinsvermodgen vorhanden ist — Uuber die Abwicklung zu beschliel3en.
Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss dartiber zu fassen,
wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermdgen zu
Ubertragen hat.

(3) Im Falle einer Auflésung sowie auch Wegfall des begiinstigten Vereinszwecks ist

das verbleibende Vereinsvermégen ausschliel3lich und  unmittelbar  far
spendenbeglnstigte  Zwecke im Sinne des 84a Abs.2Z. 3lit. d
und e EStG 1988 zu verwenden.
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Der Vorstand des Vereins ,Tierisch Bunt Lernen® setzt sich mit
Vereinsgrindungsdatum 1.2.2021 ausfolgenden Vorstandsmitgliedern zusammen und
bestellt folgende Personen zum Vorstand am 1.2.2021 wie folgt:

Vorstand /Organschaftliche Vertreter des Vereins "Tierisch BUNT Lernen- Bildungs-
und Forderzentrum im tierbegleitenden Setting und tierschutzkonformen Umgang mit
Tieren®

Mit Sitz in Posting 30 /4111 Walding/OO/Osterreich
Der Verein verfolgt ausschliel3lich gemeinnitzige Zwecke, seine Tatigkeit ist nicht auf

finanziellen Gewinn ausgerichtet und verfolgt gemeinnitzige und mildtatige Zwecke 8§
34 BAO.



